职业生涯规划书
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一、自我认知

1、职业兴趣分析（喜欢干什么）

自己比较喜欢稳定新颖的工作。能全面发挥自己的优势，处理份内的事务。

2、职业能力（能够干什么）

虽然本科学习的是冶金工程专业，但是不一定从事相关专业的工作。因为做团委书记的助理以来，已经做了好几次的招聘工作，公司都不是很愿意招女生，并且艰苦的环境并不是那么适合女生。我马上要做我们学院迎新晚会的主持人，有一定的基础。所以我目前有三个打算： eq \o\ac(○,1)考研，然后做冶金方面的教学工作。 eq \o\ac(○,2)做主持方面的工作。 eq \o\ac(○,3)做一般的文职工作。下文的职业分析针对冶金专业而谈。

3、个人特质（适合干什么）

适合干具有平稳性较高的工作，但是并不呆板的工作。

4、职业价值观（最看重什么）

最看重的不是薪酬（当然这也是必要方面之一），而是自身在这个行业的发展前景是否广阔，是否有升职发展空间。

二、职业认知

1、家庭环境分析

	家庭状况
	对我的影响

	经济条件
	父母均为外来务工者，自己开有小店，经济条件良好 
	由于家庭经济状况相对良好，所以可不必急于考虑自己从事的职业是否能改善家人生活环境等问题，择业范围较宽松。

	家庭文化
	父母学历不高，但是父亲对我的教育观念是道德思想最重要
	做事情要有自己的原则，要有良好的思想品质，一个人的品质比他的能力重要

	家庭期望
	身体健康的前提下在行业内有所建树，读书期间学习最重要
	树立高目标并为之努力


2、社会环境分析

	社会环境
	对我的影响

	就业形势
	1.市场对该专业学生的需求量远远大于目前的生源数量

2.选材要求一般

3.研究生就业不成问题

4.综合素质要求越来越高
	冶金材料在未来相当长的一段时期内，其优势和特性依然是其他材料所不可比拟和替代的。有更好的发展前景，促使自己更努力多分学习，全方面发展自己。

	就业政策
	国家鼓励大学生下基层，从基层做起，在基层锻炼自己，充实自己。
	从基层做起，一步一步慢慢来，从而更好的跟着前辈学习经验

	竞争对手
	具有更高学历的冶金方面的人才
	增强自己的核心竞争

力，做到“人无我有、

人有我精”。


3、职业环境分析

	职业环境
	对我的影响

	行业分析
	全国仅有20多所高校开设有此专业，每年培养的专业人才非常有限，而市场需求量又特别大。有关统计数据显示，市场对钢铁冶金工程专业人才的需求是实际该专业毕业生人数的10倍。但对教职工需求量不大
	尽自己最大的努力考取研究生学位，多学习专业知识，增强自己的知识储备。

	职业分析
	冶金教学包括有色冶金，钢铁冶金，材料分析测试与研究方法，选矿概论等

	若要从事该专业的教学活动就应该熟悉它的原理及操作流程等

	企业分析
	现在的高校环境不错
	如不想在艰苦的厂里工作就要更努力的学习，然后做教职工

	地域分析
	20多所高校开设有此专业。但是，冶金专业所学可以去教材料的学生
	选好学校，要更注重他周围的矿产分布和学生就业形势


三、职业定位

1、综合第二部分与第三部分的主要内容得出本人职业分析：

	内部环境因素
	优势因素(s)
	劣势因素（w）

	
	学习的是冶金工程专业，该专业考研率高，研究生就业前景更有优势，使自己更有动力为之而奋斗。
	家人中没有从事相关职业的人，所以不能学到相关的经验。

	外部环境因素
	机会因素(o)
	威胁因素(t)

	
	攀枝花的特殊地势，有极大量的各种矿产资源。并且，校企合作越来越多，就业前景也越来越广
	目前冶金行业由于经济危机而低迷，竞争压力会很大。


2、结论

	最终职业目标
	从事（冶金工程行业）有色冶金教学工作。

	职业发展战略
	进入高校教学

	具体路径
	具体职位
	主要工作

	
	研究生
	能从事相关的课题研究工作，深入了解问题并提出解决方案。培养全面思考、独立解决问题的能力，为工作打基础。同时多接触一些有经验的人，为以后就业垫好开门砖。

	
	工程师助理
	进厂学习、实践

	
	讲师
	为学生讲解知识

	
	教授
	对自己的专业进行深入研究与讲授


四、计划实施

	计划名称
	时间跨度
	目标
	策略和措施
	成功关键因素

	短期计划


	2013年～2017年
	考各种证书，考取研究生
	每年报考两门课程，争取难易搭配，相关性较强的科目一起学习。大三时准备考研。
	是否能持之以恒的将注会考过，是否能耐得住寂寞。考取研究生的院校、专业也是决定未来发展的关键因素。

	中期计划


	2017年～2022年
	在学校工作的同时与外界公司多多交流，并提早联系好就业学校
	研究生毕业后争取在国内较好的钢铁厂里见习，然后去高校考查，并选择学校就业
	锻炼自己的能力，增强核心竞争力是决定能否忍受刚开始繁琐、枯燥的工作。

	长期计划


	2022年以后
	到高校就业
	在累积的经验中提升自己、完善自己
	自己有足够的经验


五、调整（备选职业规划方案）

	调整内容
	具体实施

	职业重新选择
	如果在学习中放弃了考研的想法，我的第二选择就是传媒方向，如还是不行，就选择去公司做文职

	职业生涯路线选择
	从地方电视台做起，从幕后做起

无论刚进公司的职位如何，我会踏踏实实的做，我相信领导会发现我是会发光的金子
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